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Toplant: Tarihi Toplant: Savisi Karar Savisi
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KARAR 2: Saglk Kiltir ve Spor Daire Bagkanligmmn 24.01.2018 tarih ve 1768 sayili yazisi ile Enstitii
Senatosuna sunulan “izmir Yiksek Teknoloji Enstitiisii Engelsiz Y TE Birimi Yénergesi” goriisiildi.

Degerlendirmeler sonucunda;

“izmir Yiksek Teknoloji Enstitiisii Engelsiz IYTE Birimi Yonergesi™nin asagida belirtildigi
sekilde kabuliine karar verildi.

[ZMIR YOKSEK TEKNOLOJI ENSTITUSU
ENGELSIiZ iYTE BiRIMi YONERGESI

BIRINCi BOLUM
Amacg, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag

Madde 1- Bu Yénergenin amaci; {zmir Yitksek Teknoloji Enstitlisi’'nde 68renim goren engelli dgrencilerin
6grenim hayatlarini kolaylagtirabilmek igin gerekli tedbirleri almak ve bu yonde diizenlemeler yapmak {lizere
kurulan Engelsiz IYTE Birimi’nin ¢alisma usul ve esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2- Bu Yonerge; Izmir Yiksek Teknoloji Enstitiisi’’nde grenim goren 8rencilere verilecek hizmetleri ve
Engelsiz IYTE Birimi’nin ¢alismalarini kapsar.

Dayanak

Madde 3- Bu Yonerge, 14/08/2010 Tarih ve 27672 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak ylirtrliige giren
Yiiksekogretim Kurumlart Engelliler Danisma ve Koordinasyon Y8netmeligi'nin 11 ve 12. maddesi ve 2547
Sayili Kanun’un 14. Maddesine dayanilarak hazirlanmigtir.

Tammlar
Madde 4- Bu Yonergede gecen;

a) Engelli Ofrenci: Dogustan veya sonradan herhangi bir nedenle bedensel, zihinsel, ruhsal, duyusal ve
sosyal yeteneklerini gesitli derecelerde kaybetmesi nedeniyle toplumsal yasama uyum saglama ve
glinlitk gereksinimlerini karsilama giigliikleri olan ve korunma, bakim, rehabilitasyon, danismanhk ve
destek hizmetlerine ihtiyag duyan kisiyi,

b) Birim: Engelsiz IYTE Birimi’ni

¢) Akademik Birim: ilgili Fakiilte, Enstitii ve Yiksekokulu

d) Enstitii: izmir Yiiksek Teknoloji Enstitiisti’nil

€) Rektor: izmir Yitksek Teknoloji Enstitilstt Rektori’ni ifade eder.
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iKiNCI BOLUM

Engelsiz i YTE Birimi ve Gérevleri

Madde 5- Birim, akademik ve idari personelden segilmis temsilcilerden olusan, engelli 8grencilerin akademik,
idari, fiziksel, psikolojik, barinma ve sosyal alanlarla ilgili ihtiyaglarim tespit etmek ve bu ihtiyaglarin
karsilanmasi igin yapiimass gerekenleri belirleyip ¢aligmalar planlamak, uygulamak ve ¢aligmalarin sonuglarini
degerlendirmek tizere dogrudan Rektdritige bagl olarak olusturulmustur.

Birim, Enstitiiniin egitim ogretim islerinden sorumlu rektdr yardimcisi bagkanliginda ve sorumlulugunda
asagidaki liyelerden olugur:

(a) Her bir bsliim ve yitksekokulu temsilen birer koordinator dgretim elemant,

(b) Ogrenci isleri Daire Bagkan,

(c) SKS Daire Bagkant,

(d) Yapi igleri Daire Baskani,

{e) Personel Daire Bagkani,

(f) PDR Birimi temsilcisi.

Engelsiz [YTE Birimi akademik yil basladiktan sonra engelli dgrencilerle ilgili degerlendirme yapmak iizere

toplanir.

Madde 6~ [zmir Yiksek Teknoloji Enstitiisii’ne kayit yaptiran engelli dgrencilerin, engelleri nedeniyle higbir
ayrimcihiga maruz kalmamalarmi saglama temel amacma yonelik olarak calismalar yapmak tizere kurulan
Engelsiz TYTE Birimi’nin gorevleri sunlardir:

a)
b)

c)

d)

g

h)

Enstitiiye kayit hakk: kazanan engelli 6grencileri kayit sirasinda tespit etmek,

Yitksekdgretim programlarina kayd: yapilan engelli 6grencilerin 6grenimlerini stirdiirdiikleri sirada
akademik, idari, fiziksel ve sosyal ihtiyaglar ile sorunlarini tespit etmek; ihtiyaglarin karsilanabilmesi
icin alinmast gereken dnlemleri belirlemek, sorunlara ¢6zlim Snerileri sunmak, yapilacak dizenlemeleri
Enstitiide bulunan diger birimler veya daire bagkanhiklar ile esgilidiim igerisinde yiirittmek,

Engelli ogrencilerin akademik, fiziksel, psikolojik ve sosyal yasamlarm engellemeyecek bigimde
Spretim programlarini diizenlemek igin hem engelli dgrencinin devam ettigi egitim ortammnin
diizenlenmesini saglamak hem de engellilere yonelik, 8zel ders materyallerinin hazirlanmasy, engellilere
uygun egitim, aragtirma ve barindirma ortamlarinin hazirlanmasi konularinda ¢aligmalar yapmak,
Oprenci ve tiim enstitil galisanlarma engel ve engelliyi, bunun getirdigi simirliliklar ve yapilmasi
gereken diizenlemeleri anlatan, bilgilendirici dokiiman hazirlamak, biling diizeyini artirmak, ilgililere
damigmanitk hizmeti vermek, gerektigi durumlarda engelli bilincini anlatmak amaciyla seminer,
konferans ve benzeri faaliyetler gibi hizmet ici eZitim yapmak,

Yiiksekdgretim kurumlart engelli 6grenci birimlerinin gorev ve faaliyet alanina giren konularda
konunun taraflarina yonelik yaym, dokiiman ve bilgilerin yer aldi), Enstitiide 8grenim géren engelli
dgrencilerin sorunlarini ve isteklerini dile getirmelerine olanak saglayan, ilgili birimle iletisimine de
imkén veren bir internet sitesi olusturmak,

Maddi giicliigti bulunan engelli &grencilerin yardimer arag gereglerinin ficretsiz temini y&niinde
galismalarda bulunmak,

Biitiin 6grencilerin, adil ve dogru bir gekilde, 6lgme ve degerlendirmeye tabi tutulmasi, firsat esitligini
saglamak ve egitim siirecini engelli 8grencilere anlamli hale getirmek igin; engelli 68rencinin sinavla
ilgili siire, mekén, materyal, refakatgi ve engelin dogasindan kaynaklanan farkhlikiara gére ahinacak
gerekli tedbirleri sinavlardan 6nce almak, diizenlemeleri yapmak,

istihdam olanaklar1 ve mesleklere iliskin bilgilendirme yapan bilgilendirici kitaplar hazirlanmasi
konusunda ¢ahsmalar yapilmasini ve bunlarin engelli 6grencilere ulagtirilmasini saglayacak tedbirler

almak,
/f b Xied



i)  Alman ilgili mevzuat kararlarinin ve belirlenen stratejilerin uygulanmasini denetlemek,

j) Birimin galisma programint hazirlamak, yliriitmek, yillik faaliyet raporunu hazirlayip Yiiksekdgretim
Kurulu Bagkanlhigina bildirilmek iizere bagl bulundugu rektér yardimeisina sunmak,

k) Enstitli yerleskesinin ve yerleskede bulunan yapilar ile agik alanlarin engelili 8grenciler igin ulasilabilir
olmasint saglamak,

1) Enstitl binyesinde diizenlenecek sosyal etkinliklere engelli 6grencilerin katlimi igin gerekli Snlemleri
almak,

m) Engelli 6grencilerin psiko-sosyal ihtiyaglarinin tespit edilmesi ve giderilmesine y8nelik psikolojik
danigmanlik destegi saglamak,

n) Goniillit 68rencilerin engelli dgrencilere destegini saglayacak planlamalar1 yapmak ve 6grenci destek
havuzu olugturmak.

UCUNCU BOLUM
Genel Hiikiimler

Madde 7- Bu Yonerge Enstitii Senatosu’nda kabul edildigi tarihte yiiriirlige girer.

Madde 8- Bu Yonerge hiikiimleri Izmir Yuiksek Teknoloji Enstitiisii Rektorii tarafindan yiiriitiiliir.

SR

Ahmet Bahadir YALDIZ
Genel Sekreter
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